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HARIDUSSPETSIALISTI AMETIJUHEND

1. ULDSATTED

1.1 Haridusspetsialist on haridus-, kultuuri- ja sotsiaalosakonna kui Tiiri Vallavalitsuse (edaspidi
ametiasutuse) struktuuriiiksuse koosseisu ja tippspetsialistide teenistusgruppi kuuluv ametnik.

1.2 Haridusspetsialisti nimetab ametisse ja vabastab ametist vallavanem.

1.3 Haridusspetsialisti vahetu juht on haridus-, kultuuri- ja sotsiaalosakonna juhataja.

1.4 Haridusspetsialisti ametikoht on tdhtajatu.

2. NOUDED AMETIKOHALE

2.1 Haridusspetsialistil peab olema kdrgharidus ning suutma tiita teenistusiilesandeid vastavalt
tippspetsialisti teenistusgrupile omase otsustuspadevuse, vastutuse ja nduetekohasusega.

2.2 Haridusspetsialist peab tundma haridussiisteemi toimimist, oma teenistusiilesannetega
seonduvaid seadusi ja nende alusel antud digusakte, asjaajamisele kehtestatud reegleid, peab
oskama koostada oOigusakti eelndu ja haldusakti ning teadma ja jargima haldusmenetlusele
kehtestatud reegleid.

3. TEENISTUSULESANDED

3.1 Haridusspetsialist

1) tootab vilja haridusvaldkonda puudutavate haldus- ja digusaktide eelndud ning annab nende
kohta selgitusi;

2) jélgib haridusalaste digusaktide tditmist;

3) analiiiisib valla haridusasutuste dppe- ja kasvatustoo tingimuste vastavust kehtestatud nduetele;
4) peab arvestust valla haridusasutustes Oppijate iile ja kontrollib haridusasutuste kohta esitatud
andmete Gdigsust Eesti Hariduse Infoslisteemis ning esitab arvlemiseks vajalikud andmed igakuiselt
ametiasutuse rahandusosakonnale;

5) ndustab haridusasutusi haridus- ja koolikorralduslikes kiisimustes;

6) ndustab lastevanemaid haridusalastes kiisimustes;

7) juhendab Tiiri Vallavalitsuse hallatavate haridusasutuste juhte nende igapdevatdds ning
korraldab juhtidele regulaarseid teabepaevi;

8) aitab vilja tootada haridusvaldkonna arengukava, todplaane ja muid dokumente ning
koordineerib Tiiri valla haridusvaldkonna arendamist ja planeerimist;

9) korraldab oma tilesannete tditmiseks infovahetust teiste omavalitsustega;

10) edastab haridusalast informatsiooni valla haridusasutustele ja teistele huvigruppidele;

11) osaleb Tiiri valla haridusalaste todriihmade t60s;

12) korraldab valdkondlikke konkursse, konverentse, tunnustamisiiritusi ja teabepéevi;

13) teeb oma iilesannete tditmisel koost6dd teiste ametiasutuse osakondade, vallavalitsuse
litkkmete, valla haridusasutuste juhtide ja vallavolikogu komisjonidega;

14) nodustab ja juhendab Tiiri valla haridusasutusi asutuste arengukavade viljatéotamisel ning
valmistab ette valla haridusasutuste arengukavade kinnitamise méairuste eelndud;

15 ) tdidab vallavanema ning haridus-, kultuuri- ja sotsiaalosakonna juhataja antud iihekordseid
tilesandeid.

3.2 Haridusspetsialist asendab vallavanema kaskkirja alusel teist osakonna ametnikku kui tema
avaliku vdimu teostamise digus on ajutiselt peatatud voi ta on teenistusiilesannetest vabastatud
jargmistel juhtudel:

1) pdhi- ja lapsepuhkuse ajal;

2) tdiskasvanute koolituse seaduse tdhenduses dppepuhkuse ajal;

3) ravikindlustuse seaduse tdhenduses ajutise todvoimetuse ajal;

4) distsiplinaarmenetluse ajaks ajutiselt teenistusiilesannete tiitmisest vabastamise ajal;

5) dppekogunemise ajal, samuti ajaks, kui reservvdelane mobilisatsiooni tottu ei saa tdita oma
teenistusiilesandeid.



Kaéesoleva punkti alapunktides 2-5 sétestatud alustel asendamine on ametniku teenistuskohustuseks
mitte rohkem kui 30 kalendripdeva aastas.

3.3 Haridusspetsialist tdidab ametiasutuse t60 korraldamiseks antud teenistusalastes aktides
sétestatud tilesandeid ning korruptsioonivastase seadusega sitestatud ndudeid.

3.4 Lisaks punktides 3.1-3.3 mérgitud teenistusiilesannetele tdidab vallavanema ja osakonna
juhataja antud iihekordseid suulisi ja kirjalikke iilesandeid ning kohustusi, mis on talle parast
ametijuhendi kinnitamist tditmiseks pandud Tiiri Vallavolikogu ja Tiiri Vallavalitsuse
Oigusaktidega. Kui digusaktidest tulenevalt haridusspetsialisti teenistuskohustused olulisel méaaral
suurenevad, on haridusspetsialistil digus taotleda pohipalga muutmist.

4. LOPPSATTED

4.1 Ametniku Gigused, teenistuskohustused (sh tegevuspiirangud) ja vastutus on reguleeritud
avaliku teenistuse seadusega.

4.2 Ametijuhend vormistatakse isiku haridusspetsialisti ametikohale nimetamisel kahes
eksemplaris ning teenistusiilesandeid tditma asuv isik kinnitab teenistusiilesannetega tutvumist
ning tdimiseks voOtmist oma allkirjaga. Allkirjastatud ametijuhendi liks eksemplar antakse
haridusspetsialisti ametikohta téitvale isikule, teist sdilitatakse ametiasutuses.
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